PREFEITURA DE cestAo2021-2024

CAMPINA VERDE

— CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO —

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
DO TIPO ABERTO

EDITAL N° 02/2021

PROCESSO: 0010425/21

OBJETO: O presente edital destina-se cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos,
Fisioterapeutas e Prestadores de Servigos (Fiscais, Recepcionistas, Motoristas e Servigos Gerais) na area da saude, para posterior
credenciamento, mediante documentagédo e pedido de inscricdo para Prestacdo de Servicos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no
municipio de Campina Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizacdo do Comécio e Populacéo de
modo geral no municipio de Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas
reserva, com funcdes, disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacdes e condigdes previstas neste edital e seus Anexos.

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CAMPINA VERDE, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Rua 30 n° 296, Bairro
Medalha Milagrosa, CEP: 38270-000 — Campina Verde-MG, inscrito no CNPJ 18.457.291/0001-07, tendo-se em vista o que dispbe a
Constituicdo Federal, em especial os artigos 196 e seguintes, as normas gerais da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, e suas posteriores
modificagdes e, ainda, o reconhecimento de inexigibilidade de licitagao, fundamentado no “caput” do art. 25 da Lei Federal n°® 8.666 e demais
legislacdes aplicaveis, por meio do Secretario Municipal da Saude e da Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada atraves da Portaria n°
016/2021, de 04 de Janeiro de 2021, torna publico que, em cumprimento aos preceitos contidos na Lei 8.666/93 e suas alteragBes
posteriores, a Decisdo/TCU n° 656/1.995 — Plenério, de 06/12/1.995, que estaré recebendo, no dia 24 de JUNHO de 2021, quinta feira, em
sua sede, a Rua 30 n° 296, Bairro Medalha Milagrosa, CEP: 38.270-000, Campina Verde-MG, no horario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as
17:00 horas, os documentos para procedimentos de cadastramento para efeitos de credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de
servi¢os na area da saude para fins de prestacdo de servigos no Centro de Atendiemnto ao Covid 19 e também para Fiscalizagdo do Comércio
e da Populagdo de Modo Geral no Municipio de Campina Verde, nas especialidades, quantitativos de vagas existentes, cadastro de vagas reserva,
com funcgdes, disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacdes e condicbes previstas neste edital e seus Anexos, cujos
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termos, igualmente o integram, com resultado a ser publicado no site do Municipio www.campinaverde.mg.gov.br.

[ 1.DO OBJETO |
1.1. O presente edital destina-se cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos, Fisioterapeutas
e Prestadores de Servicos (Fiscais, Recepcionistas, Motoristas e Servicos Gerais) nha area da saude, para posterior credenciamento,
mediante documentacao e pedido de inscrigcdo para Prestacéo de Servigos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no municipio de Campina
Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizacdo do Comécio e Popula¢do de modo geral no municipio de
Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas reserva, com funcgoes,
disponibilidades técnicas, carga horéria e demais especificagfes e condi¢des previstas neste edital e seus Anexos.

| 2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO |

2.1 Poderéo participar do presente edital as Pessoas Juridicas para Prestacao de Servicos na Area de Saude e outros no Centro de Atendimento ao Covid
19 e no Centro de Salde no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizacdo do Comércio e Populacao do Municipio de Campina Verde e no Distrito de
Honoropolis, pertinente ao objeto do Termo de Referéncia que atendam as condicdes especificas dehabilitacao.
2.2- Nao sera admitida aparticipagéo:
2.2.1 Empresas declaradas iniddneas nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e suasalteragdes;
2.2.2 Empresas que tenham faléncia ou concordatadecretada;
2.2.3 Impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administracéo Publica, direta ouindireta;

2.2.4 Empresas que tenham certid8es de débitos positivas, exceto aquelas que sejam positivas com efeito denegativas;

2.2.5- Empresas interessadas que tenham como objeto, a prestacao de servicos na area de salude médicos, enfermeiros e tecnicos de enfermagem e
também para prestacéo de servicos em outras areas: fiscais, coordenador de fiscais, recepcionistas, servicos gerais, motorista.

[ 3. DO CREDENCIAMENTO |
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3.1 E facultada a toda empresa, que preencher os requisitos minimos fixados pela administrac&o, requerer seu credenciamento, o que significa um
cadastro de empresas com profissionais da area que ficara a disposi¢éo dos beneficiarios.

3.2- O credenciamento sera feito a todas as pessoas independentes do nimero de vagas oferecidas, cabendo ao Poder Publico credenciar de acordo
com os critérios de pontuacgdo e desempate, se for o caso, previstos nesteedital.

3.3- Alinscricdo no credenciamento nédo garante a contratacdo do interessado pela Prefeitura.

4. PROCEDIMENTOS TAREFAS/ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS |

4.1. Os atendimentos e servi¢os prestados serdo demonstrados mensalmente, através de faturas de servigos expedidos pelos credenciados
ou comprovacdo do cumprimento da jornada minima, pactuada em quantidade de horas do profissional, com visto e concordancia da
Secretaria Municipal de Saude.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO |

5.1 — Poderdo ser contratadas todas as Pessoas Juridicasque preencham os requisitos minimos previsto neste edital, para prestacao de
servigos na area da saude no Centro de Atendimento ao Covid 19 e no Centro de Saude do Distrito de Honorpolis e também para
Fiscalizacdo do Comécio e Populacdo de modo geral no municipio de Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, para fins de prestacédo de
servicos , nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas reserva, com func@es, disponibilidades técnicas, carga horaria e
demais especificaces e condicdes previstas neste edital e seus Anexos, até que seja suficiente para o atendimento a populacgéo.

6. DOS ENVELOPES |

6.1 — Os documentos necessérios ao credenciamento, dentro do periodo definido neste edital, inerentes ao processo serdo disponibilizados
pelo interessado, em um envelope, e protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura, a Rua 30 n°® 296, Bairro Medalha Milagrosa — CEP:
38270-000 — Campina Verde-MG, para andlise da Comissdo Permanente de Licitagdo da seguinte forma:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA VERDE-
MG COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2021
DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PARACREDENCIAMENTO(COLOCAR A FUNCAO
PRETENDIDA)

RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA:

CNPJ/MF

6.2- Documentos para Credenciamento - Pessoa Juridica

6.2.1- Documentos exigidos para fins de Habilitac&o Juridica:
I. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e Ultima alteracé@o (caso haja), devidamente registrado em cartério;
II. Documentos pessoais do (s) representante(s) legal (is) da empresa(sécios);

[ll. Comprovante de endereco atualizado no nome de sdcio ou na razéo social ou acompanhado de declaracéo do locador no endereco da sede
(considerar-se-ao atualizados documentos expeditos em até 90 dias retroativos a contar da data derecebimento).

IV — Curriculo
6.2.2- Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal:
I. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica(CNPJ/MF);

Il. Prova de regularidade para com a Fazenda Puablica Municipal, Municipio — sede da licitante;
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Ill. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, Estado sede da licitante;

IV. Prova de regularidade para com a Fazenda PuUblica Federal e INSS por meio da Certiddo unificada conjunta — CND ReceitaFederal;

VI. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servi¢o -FGTS;
VIl. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT).
6.2.3- Documentos exigidos para fins de QualificagdoTécnica: Juridica

I. Registro e certiddo de quitagéo da entidade de saude competente junto ao Conselho Regional ao qual est4 submetido o profissional que ira prestar os
servicos; ( SE FOR O SEU CASO)

Il. DocumentodeldentidadeProfissional(carteiraprofissional)ediplomalegalde graduacaodoprofissionalregistradonodérgédo ouentidadecompetente;( SE FOR O SEU
CASO)

[ll. Copia do Cartdo de Vacinagdo (Atualizado e contendo a informacgéo/ descricdo de estar em dia com a(s) dose(s) da vacina contra Hepatite B) e/ou Anti-
HBS quantitativo, do profissional que ira prestar os servi¢os (para tecnicos de enfermagem ,enfermeiros e médicos);

IV.Copia do Comprovante de inscri¢éo junto ao Conselho Regional de sua categoria ( SE FOR O SEU CASO)

6.2.4 Demais Declaracdes — Além dos elencados acima, as licitantes deverdo apresentar ainda, em forma de declaracao, os seguintes documentos:

I. Declaragdo de Func¢éo Publica - Modelo Anexo llI
Il. Solicitagéo de credenciamento: Modelo-ANEXOS IV (PESSOA JURIDICA)
lll. Declaracg&o de inexisténcia de fatos impeditivos — Modelo — AnexoV. (PESSOA JURIDICA)

V- Os Médicos,Enfermeiros e Tecnicos de Enfermagem, devem apresentar os seguintes documentos:
a) Registro e certidao de quitagao do profissional que ira prestar os servigcos, (Registro no orgdo competente), conforme ocaso;
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b) Documento de Identidade Profissional (carteira profissional) e diploma legal de graduacao do profissional que prestara os servigos (médico e
enfermeiro), devidamente registrado no 6rgdo ou entidadecompetente;
6.2.5. — Todos os documentos que contenham prazo de validade deverdo estar em plena vigéncia.
— Para aqueles documentos sem data de vencimento, sua validade sera de 90 (noventa) dias, contados da suaexpedicao.

— Para facilitar os trabalhos da Comisséo, os documentos se possivel, deverdo ser apresentados na mesma ordem de numeracao dos documentos
nesteedital;

6.2.6- Nao sera motivo de desclassificacao da empresa licitante, se ndo for possivel a apresentacao dos documentos na ordem do edital.

— Aguele que ensejar declaragéo falsa, ou que tenha conhecimento, nos termos do artigo 299 do Cédigo Penal, ficara sujeito as penas de recluséo,
de 01 (um) a 05 (cinco) anos, se o documento for particular, independente da penalidade estabelecida no artigo 89 e seguintes da Lei8.666/93

— Toda a documentagédo exigida podera ser apresentada por qualquer processo de cépia ou publicada em 6rgdo de imprensa oficial, se por cépia
simples, e gerar alguma duvida a Comisséo deLicitacdo podera exigir que se apresente o documento original para conferéncia.

SO Serdo aceitas copiaslegiveis.

N&o serdo aceitos documentos cujas datas estejamrasuradas.

A Comisséo de Licitagéo reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que tiver dlvida e julgarnecessario.

N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdes de documentos em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus
anexos ou protocolos que tenham sido realizados apés o horario estipulado neste edital para primeira etapa, qualquer documento protocolado apdés as 17
horas do dia 24 de junho de 2021, sera aceito apenas para cadastro reserva.

— Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, a Comisséo
considerara o proponenteinabilitado.
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6.2.7- A Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte - EPP e Microempreendedor Individual — MEI, ou Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada — EIRELI devera apresentar toda a documentacdo exigida para a habilitacdo, inclusive os documentos
comprobatorios da regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que estes apresentem alguma restricao.

- Havendo restricdo nos documentos comprobatérios da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial corresponderd ao momento em que a ME ou EPP, EIRELI, for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Municipal de Campina Verde-MG, para regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito denegativa.

- A prorrogacdo do prazo para a regularizagdo fiscal e trabalhista dependerd de requerimento, devidamente fundamentado, a ser dirigido ao
Presidente da Comisséo de Licitagéo.

- Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado nos 5 (cinco) dias Uteis inicialmenteconcedidos.

6.2.8. - A ndo regularizacdo da documentacao, no prazo previsto neste item, implicara decadéncia do direito a contratacédo, sem prejuizo das
sancgdes previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/93, sendo facultado ao Presidente da comissdo, convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, nos termos deste edital.

[ 7.DA CLASSIFICAGAO: |

7.1 Todos os profissionais pessoa juridica que se inscreverem e apresentarem a documentacao exigida neste edital serdo credenciados e chamados
conforme as vagas oferecidas e na ordem de classificacéo a ser apurada, de acordo com os seguintes critérios:

7.1.1 PESSOA JURIDICA
7.1.1.1 Enfermeiros

ANALISE DE CURRICULO

7.1.1.2 — Médicos
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ANALISE DE CURRICULO

- Especialidades :

j) Fisioterapeuta - ANALISE DE CURRICULO

m) Psicologo- ANALISE DE CURRICULO

7.1.3- Prestacéo de Servicos
a) Recepcionista
ANALISE DE CURRICULO
b) Servigos Gerais
ANALISE DE CURRICULO
c) Fiscais e Coordenador de Fiscais
ANALISE DE CURRICULO
d) Motorista

ANALISE DE CURRICULO

Para definir a ordem de selec¢ao, sera considerado:
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1. Ordem de entrega da documentacéao;
2. Tiver o maior tempo de servigo/experiéncia profissional na area de interesse seja na esfera publica ou privada;
3. Tiver maior numero de especializacbes na area de atuacao;

7.2 Em caso de empate serd adotado o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741/2013: O primeiro critério de desempate
seraa idade, dando-se preferéncia ao de idade maiselevada”.

7.2.1 - Persistindo o empate sera realizado sorteio entre os candidatos empatados.
7.3 Os credenciados poderdo ser descredenciados a qualquer tempo pela administracéo.

7.4 ApGs a convocacao e entrega da documentagdo solicitada atualizada, o Municipio de Campina Verde-MG, através do Fundo Municipal de Saude
formalizardocredenciamentodasempresas,facultando-lheoaumentona quantidadedevagas,bemcomo,adiminuicdoouextincdodelas.

[ 8- DAS CONDIGCOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS: |

8.1 Os servicos serdo prestados no municipio de Campina Verde-MG e no Distrito de Honoropolis, especificamente junto a Secretaria Municipal de
Saude.

8.2 A execucao dos servigos sera em conformidade com os programas de salde, através de procedimentos especificos observando a jornada minima

fixada no instrumento contratual, ndo superior a carga horéria estipulada pela legislacao trabalhista acerca dos prestadores de servigos atuantes na area da
saude.

| 9. DA CONTRATACAO: |

9.1 Serédo credenciados de acordo com as atividades as pessoas juridicas melhores pontuadas, conforme critério do item?7.

9.2 A convocacdao dos credenciados para assinatura do contrato/credenciamento serd feita por meio de notificacéo via e-mail, telefone ou viacorreios.

9.3 Para assinatura do termo de credenciamento os credenciados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis apOs a convocacgdo, permitindo a prorrogagao
por igual periodo, na forma do § 1°, art. 64 da Lei n° 8.666/93 e suasalteragdes.

9.4 As contratacdes se dardo dentro do limite de vagas de acordo com a demanda presente e futura, na implantacdo e operacionalizacao dos servicos
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de saude.

9.5 O termo de credenciamento tera vigéncia , a contar da data de assinatura do contrato até o dia 31 de Dezembro de 2021, podendo ser prorrogado
caso haja interesse entre as partes, na forma do art.57 da Lei n°8.666/93.

[ 10. REMUNERAGAO: PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO |

10.1 A remuneracéo dos servigos prestados pelas empresas credenciadas sera mensal, nos valores constantes do Anexo | — Termo de Referéncia,
mediante a apresentacéo da nota fiscal/fatura devidamente registradas e atestadas pela Secretaria Municipal de Saude.

10.2 A Administragdo Municipal, oportunamente pagaré aos credenciados pessoa juridica , as faturas emitidas e atestadas pela Secretaria Municipal
de Saude, conforme valores constantes do contrato (a tabela aprovada pelo conselho municipal de saude), pelos servicos efetivamente prestados e
comprovados através do quadro de frequéncia, das planilhas de producdes de servigos, escalas, autorizagfesauditados.

10.3 O faturamento sera realizado mensalmente, devendo as contas serem encerradas até o ultimo dia de cada més e repassada ao setor
competente até o dia 05 (cinco) do més subsequente, sob pena de serem consideradas como do mésseguinte.

10.4 Os pagamentos acontecerdo até o dia 20° (VIGESIMO) de cada més subseqiiente ao dos servigos prestados.

10.5 Nenhum pagamento sera efetuado ao credenciado enquanto pendente de liquidacao, qualquer obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢cdo monetéaria (quando for ocaso);

10.6 O pagamento serd via Ordem Bancaria, creditado na instituicdo bancéria eleita pelo credenciado, que devera indicar na Nota Fiscal o banco, n°® da conta
corrente de pessoa juridica e agéncia com a qualopera.

10.7 Sobre o valor do crédito pago e previsto, seré observado o que estabelecem as legislacdes vigentes quanto aos procedimentos de retencao, recolhimento
e fiscalizacao relativos aos encargos previdenciarios efiscais.

10.8 Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacédo fiscal serd motivo de correcéo por parte do credenciado e havera, em decorréncia, suspensdo do
prazo de pagamento até que o problema seja definitivamentesanado.

| 11. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO |

10
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O credenciamento do proponente sera julgado para cada area ou especialidade disposta neste edital e tera validade por um ano, contados a partir da
publicacéo do deferimento do pedido, podendo ser prorrogado mediante justificativa expressa de conveniéncia e oportunidade da Administracao, desde que
A andlise das propostas tera inicio no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil apés seurecebimento.

O credenciamento néo implica na obrigacdo de contratar por parte do Municipio.

Havendo interesse do Municipio na contratacdo de servicos de atendimento para determinada area ou especialidade, serdo celebrados os ajustes,

por meio da CPL ou da Secretaria Municipal de Saude, com todas as proponentes ja credenciadas para a area ou especialidadepretendida.

O Edital ficar4d aberto para novos credenciamentos que atendam a este edital durante 12 (doze) meses, podendo 0s requerimentos para

credenciamento serem protocolados na sede da Prefeitura Municipal e encaminhados para a Comissao delicitaco.

11.1.5 - Os interessados que requererem credenciamento apos o dia 24 de Junho de 2021, terdo classificacdes a parte, néo interferindo na

classificacdo dos que apresentarem o requerimento até o dia 24 de junho de 2021.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

12.1. As despesas resultantes deste procedimento correrdo a contas do orgcamento geral do municipio e com recursos advindos de

programas e convénios do Governo Federal e Estadual, conforme quadro abaixo:

Fich | Font Dotacdo Orcamentaria Descricao
a e
420 159 02.10.02.10.301.0013.08.2.201.3.3.90.39.00.00 Manutencéo da Atengdo Basica em Saude — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1- A inexecucdo total ou parcial do contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades, assegurados o contraditério e a ampla

defesa, na forma do art. 87 da Lei n® 8.666/93:

11
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a)- Adverténcia;

b)-Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do faturamento nos ultimos 12 (doze) meses, devendo ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis danotificacéo;

c)-Suspensdao temporaria de participacéo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
d)- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0

contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no incisoanterior.

e)- Cancelamento do credenciamento junto ao Cadastro de Profissionais de Saude da Administragdo Municipal o tornara impedido durante 05
(cinco) anos de participar de novos chamamentos ou a sua contratacdo pelo poder publico.

f)- Os usuérios poderdo denunciar qualquer irregularidade verificada na prestacao dos servigos e/ou faturamento.

13.2- Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo administrativo que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos
definidos em lei, sendo-lhe franqueado vistas ao processo.

13.3. Além das penalidades citadas, o CREDENCIADO ficara sujeito, ainda, no que couber as demais penalidades referidas no Capitulo IV
da Lei Federal n°8.666/93.

14. DA ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO |

14.1 O credenciamento sera formalizado mediante Termo préprio, contendo as clausulas e condicdes previstas neste Edital, Anexo VI deste edital.
14.2 Apés o credenciamento a Administracdo convocard o (s) credenciado(s) para assinar o termo decredenciamento.
14.3 O credenciamento terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021, contado da data da assinatura do termo, podendo ser prorrogado mediante termo

aditivo préprio, no interesse da Administracdo Municipal, por iguais e sucessivos periodos até no maximo 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, 1l, da
Lei n® 8.666/93. Para revalidacdo os interessados deverao reapresentar toda a documentacédo exigida nesteedital.

12
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14.4 O Municipio podera, a qualquer momento, solicitar do credenciado (pessoa juridica) a comprovagédo de recolhimento do INSS e FGTS do periodo
a que esta vinculado e em caso de inadimplemento suspendera acredencial.

14.5 O Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o presente edital sem que caibam reclamacdes ouindenizacdes.

14.6 O credenciado ou a Administracéo poderdo a qualquer tempo, denunciar o ajuste, bastando notificar, com a antecedéncia minima de 30dias.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1- N&o sera permitido ao CREDENCIADO/CONTRATADO, em nenhuma hipotese, a cobranca de servicos, diarias, taxas, materiais,
medicamentos ou honordrios, sob qualquer pretexto e/ou forma, dos beneficiarios atendidos pelos programas de saude, sob pena de
descredenciamento e aplicacdes de sancdes e penalidades cabiveis, bem como representagéo criminal.

15.2 O Aviso deste edital de chamamento sera publicado na imprensa oficial do Estado e o Edital completo disponibilizado na integra no site do
Municipio:www.campinaverde.mg.gov.brMaioresinformacdespoderaoserobtidasjuntoaSecretariaMunicipaldeSatdedeCampinaVerde-MG,localizadaapelo
telefone:(34) 3412-9130, ou na sede da Prefeitura Municipal a Rua 30 n°® 296 — Bairro Medalha Milagrosa, 38270-000 — Campina Verde-MG,
com a Comissdo Permanente de Licitacdo, pessoalmente, ou pelo telefones: (34) 3412-9117, ou ainda, pelo e-mail
licitacdo@campinaverde.mg.gov.br

Campina Verde-MG, 02 de Junho de 2021
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Ayrton Carlos Rodrigues Junior
Presidente da Comisséo de
Licitagéo

Miguel Angelo de Oliveira Ribeiro
Secretario Municipal de Saude

Helder Paulo Carneiro
Prefeito Municipal
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ANEXO | _
TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
DO TIPO ABERTO

EDITAL N° 02/2021

PROCESSO: 0010425/21

OBJETO: O presente edital destina-se cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos,
Fisioterapeutas e Prestadores de Servigos (Fiscais, Recepcionistas e Servigos Gerais) na area da saude, para posterior credenciamento,
mediante documentacédo e pedido de inscricdo para Prestacdo de Servigos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no municipio de Campina
Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizacdo do Comécio e Popula¢do de modo geral no municipio de
Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas reserva, com funcgoes,
disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacfes e condi¢des previstas neste edital e seusAnexos.

| 1. DO OBJETO

Cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos, Fisioterapeutas e Prestadores de Servigos (Fiscais,
Recepcionistas e Servigos Gerais) na area da salde, para posterior credenciamento, mediante documentacao e pedido de inscricdo para Prestacao
de Servicos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no municipio de Campina Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também
para Fiscalizacdo do Comécio e Populacdo de modo geral no municipio de Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades,
guantitativos de vagas, cadastro de vagas reserva, com funcdes, disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacdes e condicbes
previstas neste edital e seusAnexos, conforme quadroabaixo:

1- PRESTACAO DE SERVICOS NA ATENCAO ESPECIALIZADA:
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CARGA .
HORARIA VALOR NUMERO
ITEM ESPECIALIDADE DIAS TURNO LOCAL MENSAL DE
MENSAL R$ VAGAS
MAXIMA
Manha 02
. Segunda a Centro de +
01 Psicologo 40 HORAS sexta T ed Atendiemento ao Covid R$ 3106,13 CADASTRO
arde RESERVA
ATRIBUICOES:

Identificar na literatura mundial a atuacéo do psicologo na saude mental da populacéo diante da pandemia ocasionada pelo Coronavirus. O Coronavirus
esta produzindo sofrimentos psicologicos aos sujeitos, sendo assim os psicologos tiveram que buscar por novas formas de realizar as intervengdes
psicoterapéuticas. Alguns deles sdo as consultas online e a manutengéo do servigo de saude com os atendimentos psicolégicos hospitalares. Ambos
servigos se fazem essenciais diante do enfrentamento ao novo Coronavirus. Conclusfes: ha limitacdes e desafios enfrentados pela area da Psicologia,

devido as fragilidades e despreparo dos profissionais, por ser uma situacao nova e imprevisivel.

* Conforme necessidade e determinagdo da Secretaria Municipal de Sadde.

* Seré disponibilizado pela Secretaria de Salde os horarios de atendimento, conforme a disponibilidade de consultérios

PRI'E-REQUISITOS: Registro Profissional no Conselho Regional e Ensino Superior com Especializagdo na area.

CARGA .
HORARIA VALOR NUMERO
ITEM ESPECIALIDADE DIAS TURNO LOCAL MENSAL DE
MENSAL R$ VAGAS
MAXIMA
Manha* 02
- Segunda a . . +
02 Fisioterapeuta 40 HORAS e Unidades de Saude R$ 3106,13
sexta Tarde* CADASTRO
arde RESERVA
ATRIBUICOES:

Atuar especialmente no atendimento dos casos suspeitos e/ou confirmados de SRAG/COVID-19 e, assim,atender pacientes; realizar acdes de prevencdo,
promocao, protecdo, educacao, intervencédo, recuperacao, habilitacdo e reabilitacdo do paciente, utilizando protocolos e procedimentos especificos;
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realizar diagnésticos especificos; analisar condi¢cdes dos pacientes; proceder a reavaliacdo do paciente no decorrer do programa, com o objetivo de
caracterizar a evolugdo do processo de tratamento ou sua evolugdo; desenvolver programas de prevenc¢do, promoc¢ao de salde e qualidade de vida; atuar
na assisténcia integral & satde da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso nos &mbitos hospitalar, ambulatorial e domiciliar; estimular a
reabilitacao fisica dos pacientes, orientando-o0s na pratica de exercicios fisicos adequados; planejar, executar e avaliar atividades realizadas nas
academias de saude; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem
como em programas de educacao permanente dos profissionais do SUS e formacao recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades
inerentes ao cargo.Fisioterapia Respiratoria a importancia desse profissional para o tratamento da Covid-19. "O fisioterapeuta atua desde a intubacéo traqueal
do paciente até a retirada do tubo, processo denominado extubacao. O fisioterapeuta tem a funcéo de sincronizar a maquina com a necessidade do organismo do
paciente, mantendo as trocas gasosas dentro do padrao de normalidade. O profissional ajusta também todos os parametros, como a frequéncia respiratoria, o
volume de gas que entra no pulmao, a pressao necessaria para expandir, e a quantidade de oxigénio que deve ser liberada, utilizando as técnicas de
desobstrucéo dos brénquios, expansao pulmonar, treinamento muscular respiratério, além da mobilizacdo precoce com o objetivo de readequar a funcéo
ventilatéria do paciente e prevenir os efeitos deletérios do repouso prolongado”, explica Aquino, que é fisioterapeuta, mestre em Ciéncias da Saude
(Pneumologia), e especialista em Fisioterapia Respiratoria.

* Conforme necessidade e determinagdo da Secretaria Municipal de Saudde.

* Seré disponibilizado pela Secretaria de Saltde os horarios de atendimento, conforme a disponibilidade de consultérios

PRI'E-REQUISITOS: Registro Profissional no Conselho Regional e Ensino Superior com Especializacdo na area.

2 - ATENDIMENTO EM CLINICA GERAL - CENTRO DE ATENDIMENTO AO COVID 19

s CARGA VALOR NUMERO
i ESPECIALIDADE | HORARIA DIAS TURNO LOCAL MENSAL DE
= SEMANAL R$ VAGAS
Manha APENAS
01 Clinica Geral 40 Horas | Segunda a Sexta e CENTRO DESI/FDNlD;MENTO AC R$ 20.000,00 CADASTRO
Tarde RESERVA
[ ATRIBUICOES:
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Atuar especialmente no atendimento dos casos suspeitos e/ou confirmados de SRAG/COVID-19 e, assim, atender pacientes; realizando assisténcia
integral (promocé&o e protecéo da saude, prevencgéo de agravos, diagndéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencéo da saude) aos individuos e
familias em todas as fases do desenvolvimento humano; realizar assisténcia médica maternoinfantil, em satde da mulher, do adolescente, do adulto
e idoso; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; realizar consultas clinicas no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associagdes entre outros), quando indicado ou necessario; realizar pequenos procedimentos cirlrgicos; realizar consultas
compartilhadas, estudo de caso e construcao de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS); executar acfes basicas de Vigilancia Epidemiolégica e
Sanitaria; planejar, avaliar e executar atividades de educacao para saude; realizar tarefas técnico-gerenciais como formulacdo de politicas e
planejamento de agdes e demais instrumentos de gestdo em sua esfera de atuagéo; prestar atendimento médico ambulatorial e/ou de
urgéncia/emergéncia em unidades hospitalares, e unidades basicas de saude, unidades de pronto atendimento, unidades de satde mental, e demais
unidades ambulatoriais; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em saude; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
bem como em programas de educacdo permanente dos profissionais do SUS e formagé&o recursos humanos da area de saude; realizar demais
atividades inerentes ao cargo

PRI'E-REQUISITOS: Registro Profissional no Conselho Regional, Ensino Superior em Medicina

3 - ENFERMEIROS - CENTRO DE ATENDIMENTO AO COVID 19 E DISTRITO DE HONOROPOLIS

CARGA VALOR NUMERO DE VAGAS

ITE EEE\E/gSI/_IDADE HORARIA DIAS TURNO LOCAL MENSAL
M SEMANAL R$-

Enfermeiro XXXXX DIURN CENTRO DE
01 12/36 (o] ATENDIMENTO AO R$ 4.600,00 03

CENTRO DE COVID 19 + CADASTRO RESERVA

ATENDIMENTO AO

COVID CAMPINA

VERDE
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Enfermeiro iegunda CENTRO DE SAUDE DO
02 40 Horas Sexta Feira Manha DISTRITO DE R$ 4.600,00 01
DISTRITO DE e HONOROPOLIS + CADASTRO RESERVA
HONOROPOLIS Tarde
ATRIBUICOES: EXecutar atividade de atendimenio a saude especialmente as acoes de combate € enfrefamento para atendimento no Centro de

Atendimento ao Covid 19 . . o _ . _ _ L .
Prestar servicos em ambulatorios, se¢des de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes; fazer curativos; aplicar vacinas e injecdes; ministrar
remédios; responder pela observancia das prescricoes medicas relativas aos pacientes; zelar pelo bem estar fisico, e psiquico dos
Raclentes;§uperV|S|qnar a esterilizacao do material nas areas de enfermagem,; prestar socorros de urgéncia;supervisionar 0s servicos de

igienizacao de pacientes; providenciar ng abastecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a execucao das tarefas
refacionadas com a prescricao alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; apresentar relatorios referentes as
atividades sob sua supervisao; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; e executar
tarefas afins, inclusive as ditadas no respectivo requlamento da profissao

Conforme necessidade e determinacdo da Secretaria Municipal de Saude.

PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo, Registro Profissional

NATUREZA JURIDICA EXIGIDA PARA O CREDENCIAMENTO: PESSOA JURIDICA

4 — TECNICOS DE ENFERMAGEM - CENTRO DE ATENDIMENTO AO COVID 19 E DISTRITO DE HONOROPOLIS

CARGA VALOR y
ITEM Egﬁ\E/ggll_lDADE HORARIA DIAS TURN LOCAL MENSAL NUMERO DE VAGAS
SEMANAL (0] R$-
Tecnico de aSegunda ~ . CENTRO DE
01 Enfermagem 40 Horas Sexta Feira Manha SAUDE DO DISTRITO DE R$ 1620,00 01
e HONOROPOLIS + CADASTRO RESERVA
Tarde
. ESCALA DIURN CENTRO DE
Tecnico de 12/36
02 Enfermagem XXX (@] ATENDIMENTO AO R$ 1980,00 04
COVID 19 + CADASTRO RESERVA
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ATRIBUICOES; _ - _ N , ,
Execéjaagr atividade de atendimento a salude especialmente as acdes de combate e enfretamento para atendimento no Centro de Atendimento ao
ovi :
Apoiar o Enfermeiro nas a¢6es administrativas de enfermagem. Gestédo do Cuidado: Prestar assisténcia conforme protocolos estabelecidos para
os sitigs funcionais; Participar e auxiliar a equipe multiprofiSsional na execucao dos procedimentos pertinentes; Assistir ao meédico durante
Erocedlmento gue necessite de seu auxilio e/ou acomApanhamen_to; Executar as atividades determinadas pelo Enfermeiro responsavel; Apoiar o
nfermeiro nas acoes assistenciais de enfermagem; Apoiar os_diversos sitios funcionais quando solicitado,pelo enfermeiro plantonista. Realizar
acolhimento em témpo integral; Executar as atividades determinadas pelo enfermeiro resPonsaveI pela unidade que nao estejam aqui descritas,.
Cumprir o exercicio legal da profissao, observando a legislacao e o codigo de ética da enfermagem

Conforme necessidade e determinacdo da Secretaria Municipal de Saude.

PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo, Registro Profissional

NATUREZA JURIDICA EXIGIDA PARA O CREDENCIAMENTO: PESSOA JURIDICA

5 - PRESTACAO DE SERVICOS (RECEPCIONISTA , SERVICOS E MOTORISTA GERAIS PARA O CENTRO DE ATENDIMENTO
AO COVID 19)

CARGA VALOR
E ESPECIALIDADE DIAS TURNO | HORARIA MENSAL NUMERO DE
E VAGAS
R$

01 RECEPCIONISTA XXXX DIURNO 12/36 R$ 1420,00 02 + CADASTRO RESERVA
02 SERVICO GERAL XXXX DIURNO 12/36 R$ 1420,00 02 + CADASTRO RESERVA
03 MOTORISTA XXXX DIURNO 12/36 R$ 1960,00 02 + CADASTRO RESERVA
ATRIBUIGOES:

-01 - RECEPCIONISTA — Atende ao telefone; registra entrada e saida de pacientes; agenda exames; organiza prontuarios, pastas e
formularios; faz anotagfes de diversos assuntos; organiza o setor; arquiva documentos; controla agenda, admisséo e alta dos pacientes;
encaminha prontudrios e resultados de exames aos seus respectivos lugares; cumpre e faz cumprir o Regulamento, o Regimento,
Instrugbes, Ordens e Rotinas de Servigo do estabelecimento de saude.

02- SERVICOS GERAIS Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes do estabelecimento de salde, a fim de manté-lo em condi¢des de
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asseio requeridas; Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinacdes
definidas; Percorrer as dependéncias do estabelecimento de saude, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e
desligando pontos de iluminacdo, maquinas e aparelhos; Preparar e servir café e cha a chefia, visitantes e servidores do setor; Lavar
copos, xicaras e cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha; Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacéo e outros
itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢édo, quando for o caso; Manter arrumado
0 material sob sua guarda; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e
reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe manter limpos com boa aparéncia; cumpre e faz cumprir o Regulamento, o
Regimento, Instru¢des, Ordens e Rotinas de Servi¢o do estabelecimento de saude.

03- MOTORISTA : Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o
veiculo e realizar manutencgéo basica do mesmo;; conhecer a malha viéria local; conhecer a localizagéo de todos os estabelecimentos de
saude integrados ao sistema assistencial local; auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas
imobilizagdes e transporte de vitimas;; identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de
auxiliar a equipe de salde; cumprir com pontualidade seus horarios .

PRE-REQUISITOS:Registro Profissional no Conselho Regional, Ensino Superior em Medicina

5 - PRESTACAO DE SERVICOS (FISCAIS)

VALOR
CARGA
p p POR NUMERO DE
& ESPECIALIDADE DIAS | TURNO | HORARIA | s VAGAS
R$
Segunda 08 HORAS
01 FISCAL DIRUNO a DIURNO R$ 1200,00 10 + CADASTRO RESERVA
DIARIAS
Sexta
FISCAL NOTURNO
HABILITADO COM
02 MOTO E CUSTEIO DE (s)lEll\:A(/irL\J% Noite 1?4QSA§O R$ 2100,00 04 EESAEDQ\S/ZRO
COMBUSTIVEL POR
CONTA
FISCAL NOTURNO 01 FOLGA . 18 AS 00 02 + CADASTRO
DISTRITO DE SEMANAL| Noite HRAS | R®$2100,00 RESERVA
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HONOROPOLIS
HABILITADO COM
MOTO E CUSTEIO DE
COMBUSTIVEL POR
CONTA

COORDENADOR DOS
FISCAIS DIURNO E
NOTURNO

03 HABILITADO COM g}zmk&ﬁ ,\'?é’?TEE XXXX | R$ 2800,00
MOTO E CUSTEIO DE

COMBUSTIVEL POR
CONTA

01 + CADASTRO
RESERVA

ATRIBUICOES:

. - FISCAL DIURNO - Prestar os Servicos de Fiscalizacdo da Pandemia do Coronavirus, e cumprir os dias e horarios de trabalho determinados pela
Secretaria Municipal de Saude

-FISCAL NOTURNO- Prestar os Servigos de Fiscalizagdo da Pandemia do Coronavirus em motocicleta de sua propriedade, com manutencdo e
abastecimento por sua conta, e cumprir os dias e horéarios de trabalho determinados pela Secretaria Municipal de Saude

COORDENADOR DOS FISCAIS- Prestar os Servigos de Coordenacao dos Fiscais da Pandemia do Coronavirus em motocicleta de sua propriedade, com
manutencao e abastecimento por sua conta, e cumprir os dias e horarios de trabalho determinados pela Secretaria Municipal de Saude

PRI'E-REQUISITOS:Registro Profissional no Conselho Regional, Ensino Superior em Medicina

5 - PRESTACAO DE SERVICOS DE ACOMPANHAMENTO PARA TRANSFERENCIA DE PACIENTE COM COVID 19

S CARGA V‘;\;‘;R NUMERO
ITEM ESPECIALIDADE 'S » | HORARIA . DE
3 TRANSFERENCIA
VAGAS
T R$
01 FISIOTERAPEUTA | * * R$ 200,00 02+ CADASTRO RESERVA

* Acompanhar os pacientes com Covid 19, em transferencias para outros municipios. . Fisioterapia Respiratoria a importancia desse profissional

29



PREFEITURA DE cestAo2021-2024

CAMPINA VERDE

— CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO —

para o tratamento da Covid-19. "O fisioterapeuta atua desde a intubacéo traqueal do paciente até a retirada do tubo, processo denominado
extubacdo. O fisioterapeuta tem a funcé@o de sincronizar a maquina com a necessidade do organismo do paciente, mantendo as trocas
gasosas dentro do padréo de normalidade. O profissional ajusta também todos os parametros, como a frequéncia respiratéria, o volume de
gas que entra no pulmao, a pressao necessaria para expandir, e a quantidade de oxigénio que deve ser liberada, utilizando as técnicas de
desobstrucao dos brénquios, expansao pulmonar, treinamento muscular respiratério, além da mobilizacdo precoce com o objetivo de
readequar a funcao ventilatéria do paciente e prevenir os efeitos deletérios do repouso prolongado”, explica Aquino, que é fisioterapeuta,

mestre em Ciéncias da Saude (Pneumologia), e especialista em Fisioterapia Respiratéria

* Conforme necessidade

PRI'E-REQUISITOS:Registro Profissional no Conselho Regional

7- PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME DE PLANTOES

; VALOR
HORARIO LOCAL DE N NUMERO DE
ITEM ESPECIALIDADE DIAS TURNO ATENDIMENTO | PO PARI:$NTAO VAGAS
Conforme CENTRO DE
01 EECEE'I'QCI\?AEEEM Necessidade | NOTURNO| 12 HORAS ATENDIMENTO| R$ 280,00 09 EEQE’Q&ZRO
AO COVID 19
Conforme CENTRO DE
02 ENFERMEIRO Necessidade | NOTURNO| 12 HORAS ATENDIMENTO| R$ 560,00 08 EEQE’Q&ZRO
AO COVID 19
SEGUNDA A
CENTRO DE
MEDICO SEXTA FEIRA E| DAS 07 AS 05+ CADASTRO
03 Clinica Geral OS SABADOS | 11 E DAS | 08 HORAS ﬁgEgg\'/'\l"DEg O| R$ 1000,00 RESERVA
DOMINGO E | 13 AS 17

30



PREFEITURA DE cestAo2021-2024

CAMPINA VERDE

— CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO —
FERIADOS HORAS
SABADOS,
Conforme DIURNO | DOMINGOS E CENTRO DE
04 FISIOTERAPEURA Necessidade ou FERIADOS ATENDIMENTO| R$ 200,00 02+REQE'§3TARO
NOTURNO, (SEMPRE QUE AO COVID 19
SOLICITADO)

1 Médicos: Atuar especialmente no atendimento dos casos suspeitos e/ou confirmados de SRAG/COVID-19 e, assim, atender pacientes;
realizando assisténcia integral (promocao e protecao da saude, prevencao de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da
saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano; realizar assisténcia médica maternoinfantil, em satude da
mulher, do adolescente, do adulto e idoso; realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario; realizar consultas clinicas no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des entre outros), quando indicado ou necessario; realizar pequenos
procedimentos cirurgicos; realizar consultas compartilhadas, estudo de caso e construcédo de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS); executar
acOes basicas de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitéria; planejar, avaliar e executar atividades de educacgéo para saude; realizar tarefas técnico-
gerenciais como formulagéo de politicas e planejamento de acdes e demais instrumentos de gestdo em sua esfera de atuacdo; prestar
atendimento médico ambulatorial e/ou de urgéncia/emergéncia em unidades hospitalares, e unidades basicas de saude, unidades de pronto
atendimento, unidades de satude mental, e demais unidades ambulatoriais; realizar atividades técnico-gerenciais e de planejamento em salde;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em programas de educacao permanente dos profissionais do SUS e

formacéo recursos humanos da area de saude; realizar demais atividades inerentes ao_cargo. .
2- Tecnico de Enfermagem- Executar atividade de atendimento a saude especialmente as acdes de combate e enfretamento para
atendimento no Centro de Atendimento ao Covid 19.

Apoiar o Enfermeiro nas a¢fes administrativas de enfermagem. Gestédo do Cuidado: Prestar assisténcia conforme protocolos estabelecidos
para os sitios funcionais; Participar e auxiliar a equipe multiprofissional na execuc¢édo dos procedimentos pertinentes; Assistir ao médico durante
procedimento que necessite de seu auxilio e/ou acompanhamento; Executar as atividades determinadas pelo Enfermeiro responsavel; Apoiar o
Enfermeiro nas agfes assistenciais de enfermagem; Apoiar os diversos sitios funcionais quando solicitado pelo enfermeiro plantonista. Realizar
acolhimento em tempo integral; Executar as atividades determinadas pelo enfermeiro responsavel pela unidade que nao estejam aqui

descritas,. Cumprir o exercicio legal da profissdo, observando a legislagéo e o codigo de ética da enfermagem _
3- Enfermeiro - Executar atividade de atendimento a salude especialmente as acdes de combate e enfretamento para atendimento
no Centro de Atendimento ao Covid 19

Prestar servicos em ambulatérios, secdes de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes; fazer curativos; aplicar vacinas e injecées; ministrar
remédios; responder pela observancia das prescricdes médicas relativas aos pacientes; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos
pacientes;supervisionar a esterilizacdo do material nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia;supervisionar os servicos de
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higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a execuc¢ao das tarefas
relacionadas com a prescri¢do alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; apresentar relatérios referentes as
atividades sob sua supervisdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; e executar
tarefas afins, inclusive as ditadas no respectivo regulamento da profissédo

4- Fisioterapeuta-Atuar especialmente no atendimento dos casos suspeitos e/ou confirmados de SRAG/COVID-19 e, assim,atender
pacientes; realizar acdes de prevencgao, promocao, protecdo, educacao, intervencao, recuperacado, habilitacdo e reabilitacdo do paciente,
utilizando protocolos e procedimentos especificos; realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢cdes dos pacientes; proceder a reavaliacao
do paciente no decorrer do programa, com o objetivo de caracterizar a evolucdo do processo de tratamento ou sua evolucao; desenvolver
programas de prevencgao, promoc¢ao de salde e qualidade de vida; atuar na assisténcia integral a satude da crianc¢a, do adolescente, da mulher,
do adulto e do idoso nos ambitos hospitalar, ambulatorial e domiciliar; estimular a reabilitaco fisica dos pacientes, orientando-os na pratica de
exercicios fisicos adequados; planejar, executar e avaliar atividades realizadas nas academias de saude; realizar atividades técnico-gerenciais
e de planejamento em saude; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensédo, bem como em programas de educacdo permanente dos
profissionais do SUS e formacéo recursos humanos da area de saude e realizar demais atividades inerentes ao cargo. Fisioterapia Respiratoria
a importancia desse profissional para o tratamento da Covid-19. "O fisioterapeuta atua desde a intubacéo traqueal do paciente até a retirada do tubo,
processo denominado extubacao. O fisioterapeuta tem a fungéo de sincronizar a maquina com a necessidade do organismo do paciente, mantendo as
trocas gasosas dentro do padréo de normalidade. O profissional ajusta também todos os parametros, como a frequéncia respiratoria, o volume de gas
que entra no pulmao, a pressao necessaria para expandir, e a quantidade de oxigénio que deve ser liberada, utilizando as técnicas de desobstrucao
dos brénquios, expansao pulmonar, treinamento muscular respiratorio, além da mobilizagédo precoce com o objetivo de readequar a funcéo ventilatéria
do paciente e prevenir os efeitos deletérios do repouso prolongado”, explica Aquino, que é fisioterapeuta, mestre em Ciéncias da Salde
(Pneumologia), e especialista em Fisioterapia Respiratoria

PRE-RE

REQUISITOS:Registro Profissional no Conselho Regional, Ensino Superior em Medicina

2. JUSTIFICATIVA

2.1 EM VIRUTUDE DA DECLARAGCAO DE EMERGAENCIA EM SAUDE~ PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL PELA ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE
(OMS) EM 30 DE JANEIRO DE 2020, EM DECORRENCIA DA INFECCAO HUMANA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), ASSIM COMO A PORTARIA MS/GM N°
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188/2020, QUE DECLARA EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA NACIONAL (ESPIN) EM DECORRENCIA DA INFECCAO HUMANA PELO NOVO
CORONAVIRUS; ALEM DE CONSIDERARMOS A LEI FEDERAL N° 13.979/2020 QUE DISPOE SOBRE AS MEDIDAS PARA ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE
SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS, CONSIDERANDO, TAMBEM A PORTARIA MS/GM N° 356/2020,
QUE DISPOES SOBRE A REGULAMENTAGCAO E OPERACIONALIZAGAO DO DISPOSTO NA CITADA LElI FEDERAL, A QUAL ESTABELECE MEDIDAS PARA
ENFRENTAMENTO DE EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DA IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DA PANDEMIA.. E FATO QUE COM TODAS ESSAS
CONSIDERACOES E COMPROVAGAO ATRAVES DE NOTICIAS E DADOS OFICIAIS. DIANTE DISSO, O DIRETOR GERAL DA OMS DECLAROU O COVID-19 COMO
UMA PANDEMIA E A RECOMENDAGCAO PARA QUE TODOS OS PAISES ADOTEM MEDIDAS PARA DETECTAR, PROTEGER, TRATAR, REDUZIR A TRANSMISSAO,
INOVAR E APRENDER.

2.2 DIANTE DE TODA A SITUAGCAO EXPOSTA NO ITEM 2.1 DESTE TERMO, ALEM DE CONSIDERARMOS QUE NO QUADRO FUNCIONAL DE PROFISSIONAIS DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE E INSUFICIENTE PARA O ATENDIMENTO DE TAMANHA AMPLITUDE, QUE CONFORME VISTO NOS DEMAIS PAISES, PODE
LEVAR AO COLAPSO DO SISTEMA DE SAUDE, E NECESSARIO O REFORGO DA EQUIPE PROFISSIONAL PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO QUE NECESSITA
DO ANTEDIMENTO. SENDO QUE A CONTRATACAO DOS PROFISSIONAIS NESTE SENTIDO E DE FORMA EXCEPCIONAL E ESTRITAMENTE NECESSARIA

2.3 Faz-se necessaria a realizacdo de credenciamento para a contratacdo de empresas para prestacdo de servicos na rede municipal de saude e também para fiscalizacdo
do comercio e populacdo de modo geral, devido ao grande nimero de pessoas infectadas pela Covid 19. Optou-se pela contratacdo por credenciamento, devidamente
autorizado pelo art. 25 da Lei n° 8.666/93, dada a inviabilidade de competicdo na contratacdo em questdo, fixando a Administragdo Publica as condi¢cbes e pregos para
fornecimento do servigo e os profissionais interessados devendo simplesmente aderirem a proposta. O credenciamento do tipo aberto permite a recomposicéo do quadro, no
caso de rescisdo contratual ou ndo havendo proposta para determinada especialidade médica, sem que seja necessario novo credenciamento ou nova licitacdo. Tendo por
fundamento estas diretrizes, elaborou-se este Termo de Referéncia.

3. DA VIGENCIA E DA VALIDADE DO CONTRATO E CREDENCIAMENTO

3.1. O prazo contratual de credenciamento tera vigéncia da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2021, ou seja, devendo ater-se até
a duracdo dos créditos orgamentéarios, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo préprio, no interesse da Administracdo Municipal, por
iguais e sucessivos periodos até no maximo 60 (sessenta) messes, nos termos do art. 57, Il, da Lei n° 8.666/93. Para revalidagdo os
interessados deverao reapresentar toda a documentacao exigida neste edital para o credenciamento.

3.2-0 contrato de credenciamento previsto neste edital, ndo gera ao CONTRATADO (A) /CREDENCIADO (A), qualquer vinculo empregaticio
com o Municipio de Campina Verde-MG.

[ 4. ESPECIFICACOES SOBRE OS SERVICOS
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4.1- Os servicos contratados consistirdo na prestacdo de servigos especificados no quadro de especificacdo do objeto do credenciamento do
termo de referéncia, as prestacdes de servicos devem ser realizadas de acordo com o estipulado pela secretaria de salde.

4.2-0 profissional devera permanecer no local, todo o horéario estabelecido no contrato, independente de demanda na unidade, ou seja, tendo
ou ndo paciente para atendimento.

4.2.1 - O interessado devera estar regularmente inscrito no Conselho Profissional correspondente, e estar apto ao exercicio da profisséo e
sendo pessoa juridica atender todos os critérios estabelecidos no edital do credenciamento por chamamento publico; interessado devera
apresentar toda a documentagdo necessaria a contratacdo, na forma estabelecida pela administracéo e constante doEdital.

4.2.2 Se todos os interessados ndo apresentarem documentacao suficiente, para cada caso (funcdo), a Administracéo podera determinar
prazo para 0s que compareceram apresentarem a documentacao quefaltar.

| 5. DO CREDENCIAMENTO, NOTA FISCAL E PRAZO PARA PAGAMENTO

5.1 O credenciamento dar-se-a por inexigibilidade delicitacéo.

5.2 O credenciamento do proponente sera julgado para cada area ou especialidade, o qual vigorara até 31 de dezembro de 2021, a contar
da data do julgamento e classificacdo dos interessados, podendo ser prorrogado, a critério da AdministragcdoMunicipal.

5.3 O pagamento ocorrera em até o 20° (vigésimo) dia util do més subsequente ao da Prestacdo dos servicos, ap0s a apresentacado das notas
fiscais, tempo habil para analise, auditoria e processamento destas e desde que estejam de acordo com os padrdes e exigénciaslegais

5.4 O CONTRATADOdevera apresentar até o Ultimo dia Gtil do més da prestacdo dosservicos:
5.4.1 Nota Fiscal de Servigos do Contratado pessoajuridica;
5.5 Sobre o valor do crédito pago e previsto seraoretidas:

5.5.1 Contribui¢é@o social para Seguridade Social do RGPS/INSS, até o limite maximo dosalario-contribuigao;
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5.5.2 IRRF — Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme limites e condigdes previstas na legislacaovigente;
5.5.3.ISS — imposto sobre servigo de acordo com a tabela prevista na legislacdo municipal do MunicipioContratante.

5.5.4- Outras dedugbes exigiveis, legais e obrigatorias.

6- DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO/CONTRATADO

6.1 Submeter-se a fiscalizagdo do 6rgéo contratante a partir da data de aceitagé@o definitiva da prestagcéo deservigos.
6.2 Cumprir os prazos estabelecidos nesteContrato.

6.3 Assumir responsabilidades legais, administrativas e técnicas pela execugéo dos servicosprestados.

6.4 Pagar todos os tributos e encargos sociais devidos, referentes a execucaocontratual.

6.5 Responsabilizar, civil e/ou criminalmente, por todos os atos e omissdes que, direta ou indiretamente, cometerem na execugao dos servigos
objeto do presente contrato, indenizando, se for o caso, a parteprejudicada.

.6.6 Aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, supressdes do objeto contratado que se fizeremnecessarias.
6.7 Acatar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizacdo do 6rgdo municipalcompetente.

6.8 Prestar toda assisténcia para o cumprimento do objeto do presentecontrato.

6.9 Responsabilizar-se pela quantificacéo, e especificacdo dos servicos a seremcontratados.

6.10 Cumprir fielmente as obrigacdes deste instrumento, sendo vedada qualquertransferéncia.
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| 7- DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE / CONTRATANTE

7.1 Fiscalizar através da Secretaria Municipal de Salude a execucao e a qualidade dos servicos prestados aos beneficiariosatendidos;

7.2 Efetuar o pagamento dos servicos apos a apresentacao de Nota Fiscal, conforme Termo de Credenciamento firmado e atestado pela
Secretaria Municipal de saude.

| 8- DO DESCREDENCIAMENTO

8.1 O descumprimento de qualquer das clausulas por parte do credenciado, podera ensejar a rescisdo do Termo de Credenciamento e
descredenciamento prevalecendo sempre, antes da aplicacdo da penalidade, o principio do exercicio do pleno direito & defesa, devendo a
Secretaria de Saude notificar o Credenciado, por escrito, para que no prazo de 10 (dez) dias, também por escrito, proceda aos seus
elementos de defesa, que seréo apreciados e julgados por este Instituto.

8.2 Ficando comprovada a ocorréncia ou a tentativa de fraude ou dolo por parte do CREDENCIADO da qual resultou, resultaria, resulte ou
venha a resultar qualquer tipo de prejuizo aos servigos da Secretaria Municipal de Saude, ficard o Termo de Credenciamento/Contrato,
rescindidos de pleno direito, independente de notificagdo judicial ou extrajudicial, estabelecendo-se desde ja& a obrigatoriedade do
ressarcimento dos prejuizos causados e multa contratual prevista neste edital e nocontrato.

8.3 Caso comprovado que o CREDENCIADO agiu de forma discriminatéria, ou ainda submeteu o beneficiario a situacdo vexatéria e ou
constrangedora, sera imediatamente DESCREDENCIADO, para todos os procedimentos junto a Secretaria de Saude, podendo ainda
responder judicialmente pelo ato praticado.

8.4 O CREDENCIADO podera solicitar a rescisdo do Credenciamento, comprovando que ha fatos ou normas legais que o tornem
materialmente impossivel, desde que o faca mediante aviso prévio, por escrito, com prazo de 30 (trinta) dias deantecedéncia.

8.5 O Municipio de Campina Verde-MG podera rescindir o Credenciamento no todo ou em parte, a qualquer tempo, visando sempre 0 bem
estar dos usuarios, bem como o melhor para o plano, atendendo sempre aos principios basicos da AdministracaoPublica.
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| 9- GENERALIDADES |

9.1 A Prestacao dos servigos aqui descritos sera realizada nas condi¢des estabelecidas nesse instrumento, no ato convocatoério a que esta
vinculado, assim como nas normas da Lei 8.666/93, e suas alteracdes posteriores, bem como, com arrimo na Lei 8080/90, aplicando-se,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢ces de direitopublico.

Campina Verde-MG, 02 de Junho de 2021

Miguel Angelo de Oliveira Ribeiro

Secretario Municipal de Saude
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ANEXO Il -
MODELO DE DECLARAGAO DE FUNGAO PUBLICA — PESSOA JURIDICA

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS NA AREA DE SAUDE

DO TIPO ABERTO

EDITAL N° 02/2021

PROCESSO: 0010425/21

OBJETO: O presente edital destina-se cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos,
Fisioterapeutas e Prestadores de Servigos (Fiscais, Recepcionistas, Motoristas e Servicos Gerais) na area da saude, para posterior
credenciamento, mediante documentacdo e pedido de inscricdo para Prestacdo de Servicos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no
municipio de Campina Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizacdo do Comécio e Populacéo de
modo geral no municipio de Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas
reserva, com funcdes, disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacdes e condigdes previstas neste edital e seus Anexos.

A COMISSAO DE LICITACOES
DECLARACAO DE FUNCAO PUBLICA - Modelo

1) Aempresa (PESSOA JURIDICA) com sede eforona (rua, bairro etc.) da cidade
de Estado___ por seu representante Sr (a). residente e domiciliado rua, bairro etc.) da cidade de Estado

DECLARA sob as penas da lei, para todos os fins e a quem possa interessar e especialmente para as finalidades
constantes do edital de Chamamento Publico acima identificado, que nao € servidor publico da ativa, empregado de
empresa publica ou de sociedade de economiamista.
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Obs:

1) (SE EXERCER FUNCAO PUBLICA INDICAR A ENTIDADE EMPREGADORA, FORMA DE PROVIMENTO,
CARGO/FUNCAO E HORARIO DE TRABALHO);

2). Os servigos objeto deste credenciamento ndo serdo prestados em regime de exclusividade pela parte que podera firmar outros contratos da mesma
natureza comterceiros.

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.

Local,.......... e de 2021

Assinatura
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ANEXO Il
MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS NA AREA DE SAUDE

DO TIPO ABERTO

EDITAL N° 02/2021

PROCESSO: 0010425/21

OBJETO: O presente edital destina-se cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos,
Fisioterapeutas e Prestadores de Servigos (Fiscais, Recepcionistas, Motoristas e Servicos Gerais) na area da saude, para posterior
credenciamento, mediante documentacdo e pedido de inscricdo para Prestacdo de Servicos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no
municipio de Campina Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizagdo do Comécio e Populagdo de
modo geral no municipio de Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas
reserva, com funcdes, disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacées e condi¢des previstas neste edital e seus Anexos.

Ao Municipio de Campina Verde-MG

A Empresa abaixo qualificada requer sua inscricaio no CREDENCIAMENTO acima identificado, @REFERENTE AO
CARGO: ( );
Divulgado pelo Municipio de Campina Verde- Secretaria Municipal de Saude, nos termos do chamamento publico acima
identificado.

Empresa Requerente

CNPJ:

Endereco:

CEP: | Cidade: | Estado:

Nome do Profissional:
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RG do Profissional: | CPF/MF
Endereco do Profissional:
N° do Registro no Orgao de Classe:
Estado Civil:
E-mail: | Telefone:

Apresento requerimento junto ao Municipio de Campina Verde-MG, com base nas informacodes contidas no edital de
chamamento de credenciamento, acima identificado. Solicito o meu credenciamento para prestacao de servicos na funcao
de (covemeemiiiiiiieen, ), sede do Municipio, apresentando para tato, a documentacédo anexa.

Declaro ainda que estou de pleno acordo, em carater irrevogavel e irretratavel, com todos os termos do presente edital.

N. termos,

Pede e espera deferimento.

Locale Data: , de de2021

Assinatura do Responsavel Legal:
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Anexo IV
DECLARA(;AO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS (modelo)

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS NA AREA DE SAUDE

DO TIPO ABERTO

EDITAL N° 02/2021

PROCESSO: 0010425/21

OBJETO: O presente edital destina-se cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos,
Fisioterapeutas e Prestadores de Servigos (Fiscais, Recepcionistas, Motoristas e Servicos Gerais) na area da salde, para posterior
credenciamento, mediante documentacdo e pedido de inscricdo para Prestacdo de Servicos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no
municipio de Campina Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizagdo do Comécio e Populagdo de
modo geral no municipio de Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas
reserva, com funcdes, disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacdes e condi¢des previstas neste edital e seus Anexos.

Nome da Empresa:
@ L SRR SOPRPRS

DECLARO:

a) Nao possuir impedimento para licitar ou contratar com a AdministracaoPublica ( );
b) Estardeacordocomosprec¢osestabelecidosunilateralmentepelaAdministracdo PublicadoMunicipiodeCampinaVerde-MG( );

¢) Nao violar o disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal (proibicdo de trabalho noturno perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir de quatorzeanos);( );

d) Nao possuir vinculo com o Municipio de Campina Verde-MG, como servidor do quadro geral do mesmo, sob as penas da Lei (art. 299 do Codigo Penal);

()
Se possuir vinculo indicar: forma de provimento, cargo/funcdo/horario de trabalho e duragdo prevista do vinculo.

(o Toz=1 I =To = = LT Loviiiiiiinnnn, /2021
Assinatura
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ANEXO V ]
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO — PESSOA JURIDICA

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS NA AREA DE SAUDE

DO TIPO ABERTO

EDITAL N° 02/2021

PROCESSO: 0010425/21

OBJETO: O presente edital destina-se cadastrar pessoas Juridicas (Médicos, Enfermeiros, Tecnicos de Enfermagem, Psicologos,
Fisioterapeutas e Prestadores de Servigos (Fiscais, Recepcionistas, Motoristas e Servicos Gerais) na area da salde, para posterior
credenciamento, mediante documentacdo e pedido de inscricdo para Prestacdo de Servicos no Centro de Atendimento ao Covid -19 no
municipio de Campina Verde e no Centro de Saude no Distrito de Honoropolis e também para Fiscalizagdo do Comécio e Populagéo de
modo geral no municipio de Campina Verde e no Distrito de Honoropolis, nas especialidades, quantitativos de vagas, cadastro de vagas
reserva, com funcdes, disponibilidades técnicas, carga horaria e demais especificacdes e condi¢des previstas neste edital e seus Anexos.

CONTRATO DECREDENCIAMENTON®. /2021

Termo de Credenciamento de Prestacdo de Servicos celebrado entre o MUNICIPIO DE CAMPINA VERDE-MG, através da Secretaria
MunicipaldeSaldEeaEMPIESA ......c.uiiiiiiiie e e ,credenciadaeclassificadaatravésdoProcessode
Credenciamento — Chamamento Publico — Edital n® 02/2021 —Processon® 0010425/2021

O MUNICIPIO DE CAMPINA VERDE, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob 0 n.° 18.457.291/0001-07, com sede na Rua Trinta, n°.
296, Bairro Medalha Milagrosa em Campina Verde - MG, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Helder Paulo Carneiro, brasileiro,
casado, Graduado em Direito, Servidor Publico Estadual, inscrito no CPF n° xxxxxxxxXx, residente e domiciliado Rua Trinta e Dois n°. 1017,
Bairro: Centro, Campina Verde/MG e a Secretaria Municipal de Salde e Fundo Municipal de Saude, inscrito no CNPJ- MF sob n°
XXXXXXXXXX XXX XXX XXXXXXXXXX, representado pelo GESTOR, o Secretario Municipal de Saude, Miguel Angelo de Oliveira Ribeiro,
brasileiro, , portador da CI/RG n°® XXXXXXXXXXXX XXXXX/XXXX e do CPF n° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado neste
municipio, doravante denominado CONTRATANTE, e do outro lado, (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), pessoa juridica
inscrita N0 CNPJ/MF nP. (XXXXXXXXXXXXXXXXX), situada a Avenida/Rua (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), N° XXXXXXXX, Bairro xxxxxxxx, CEP:
XXXXXXXX, em  (cidade)  XXXXXXXXXXX,  (estado)  XXXXXXxxXX, neste ato representado legalmente pelo(a) Sr.(3)
XXXXXXXKXXKXKXXKXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXX), estado civil, Inscrito no Conselho Regional (se for o caso), sob 0 n° (Xxxxxx), neste ato
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denominado de CONTRATADO, resolvem firmar o presente contrato de credenciamento, mediante clausulas e condi¢cfes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FUNDAMENTACAO LEGAL |

1.1 -Tendo em vista 0 que dispde a Constituicdo Federal, em especial os artigos 196 e seguintes, as normas gerais da Lei Federal 8.666, de
21/06/1993, e suas posteriores modificagdes e, ainda, o reconhecimento de inexigibilidade de licitagdo, fundamentado no “caput” do art. 25
da Lei Federal n® 8.666 e demais legislacdes aplicaveis,

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO |

2.1 O presente termo de contrato de credenciamento, tem como objeto & prestagdo de servigos de (especificar o servigo, local),paraatendimentono
Centro de Atendimento ao Covid 19 ou no Centor de Salde do Dsitrito de Honoropolis(........cccccveveeeeeeniinnnnns ),comtotalobservanciadalegislacéo

pertinente a fungdo, nas condi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico — Credenciamento— Edital n® 02/2021,processo
00010425/2021 e seus anexos, inclusive o requerimento de credenciamento docontratado.

2.2 Os servicos objeto deste contrato ndo serdo prestados em regime de exclusividade pela parte que podera firmar outros contratos da mesma
natureza com terceiros, desde que tenha profissionais em numero suficiente para a realizagdo dos servigos dentro do horério previsto e exigido pela
Secretaria Municipal deSaude.

2.3 O presente contrato ndo gera ao CONTRATADO (A) qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de CampinaVerde-MG;

SUBCLAUSULA SEGUNDA: DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO PROFISSIONAL

2.1 Especificar as atribuigBes, de acordo com o Anexo | — Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA - |

3.1 O presente contrato de credenciamento tera vigéncia até 31 de dezembro de 2021, contado da data de sua assinatura, ou seja, devendo
ater-se até a duracado dos créditos orcamentarios, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo préprio, no interesse da Administracao
Municipal, por iguais e sucessivos periodos até no maximo 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il, da Lei n° 8.666/93. Para

41



PREFEITURA DE cestAo2021-2024

CAMPINA VERDE

— CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO —

revalidacéo os interessados deverdo reapresentar toda a documentacéo exigida neste edital de Credenciamento n® 01/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO |

4.1 O valor global deste contrato é estimadoemR$ ( ), sendodivididoem ( ) parcelas iguais, no valor deR$
( ), mensal, conforme estipulado no Edital préprio de credenciamento n° 02/2021 — Processon®.. 0010425/2021, para
ocumprimentoda carga horariade............ (e ) horas semanais, de

segunda a sextafeira.

4.2 O Valor acima disposto inclui todos os tributos e despesas incidentes, bem como, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, securitarios,
previdenciarios, transportes, alimentacdo e todas as demais despesas porventura necessarias para cumprimento do objetocontratual
10.5. Os pagamentos acontecerdo até o dia 10° (décimo) de cada més subseqiiente ao do servigo prestado.

4.3. Nenhum pagamento sera efetuado ao credenciado enquanto pendente de liquidacdo, qualquer obrigacao que lhe for imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pre¢os ou corre¢cdo monetéria (Qquando for o caso);

4.4. O pagamento serd via Ordem Bancaria, creditado na instituicdo bancaria eleita pelo credenciado, que devera indicar na Nota Fiscal o
banco, n°® da conta corrente e agéncia com a qual opera.

4.5. Sobre o valor do crédito pago e previsto, sera observado o que estabelecem as legislacdes vigentes quanto aos procedimentos de
retencédo, recolhimento e fiscalizacao relativos aos encargos previdenciarios e fiscais.

4.6 Qualquer erro ou omissao ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de correcao por parte do credenciado e havera, em decorréncia,
suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamentesanado.

4.7 O pagamento serd efetuado mediante transferéncia bancaria, até o 20 (Vigésimo) dia do més subsequente ao da prestagdo dos servi¢cos
ou da entrega da nota fiscal na tesouraria da Prefeitura Municipal de Campina Verde-MG, em cheque nominal ou depésito em conta do
CREDENCIADO. A CREDENCIANTE ficara responséavel pela realizacdo dos descontos dos tributos/impostos que por sua natureza,
deverdo ser retidos na fonte, tais como: INSS, ISS e IRRF e outros exigidos por forga delei.

| CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE E DAS OBRIGAGCOES DO CREDENCIAMENTO |

42



PREFEITURA DE cestAo2021-2024

CAMPINA VERDE

— CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO —

5.1 O (A) CREDENCIADO (A) sera responsabilizado por todo e qualquer prejuizo que vier a sofrer o CREDENCIANTE em decorréncia da ndo
execucao dos servicos que porventura possa ocorrer ao longo da vigéncia desteContrato.

5.2 Além de outras responsabilidades definidas neste instrumento e no edital de credenciamento o (a) CREDENCIADO (A) obriga-se a manter durante
a validade do contrato, a regularidade de habilitacdo previstas para ocredenciamento.

5.3 O (A) CREDENCIADO (A) é responsavel por qualquer dano ambiental que por ventura venha ocorrer em decorréncia da execu¢do dos servigos,
respondendo pelos reparos ambientais e penalidades estipuladas emLei.

5.4. Submeter-se a fiscalizagéo do 6rgéo contratante a partir da data de aceitacao definitiva da prestacdo de servicos.
5.5.. Cumprir os prazos estabelecidos neste Contrato.

5.6 Assumir responsabilidades legais, administrativas e técnicas pela execugédo dos servigosprestados.

5.7 Pagar todos os tributos e encargos sociais devidos, referentes a execugaocontratual.

5.8 Responsabilizar-se, civil e/ou criminalmente, por todos os atos e omissdes que, direta ou indiretamente, cometerem na execucgdo dos servigos objeto do
presente contrato, indenizando, se for o caso, a parte prejudicada.

5.9 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, supressdes do objeto contratado que se fizeremnecessarias.

5.10 CREDENCIADO/CONTRATADO, em hipétese alguma podera escolher ou negar atendimento ou prestacdo de servicos aos
beneficiarios devidamente encaminhados e se por quaisquer motivos 0o CONTRATADO nao prestar o devido atendimento aquele beneficiario,
devera anexar a ficha uma justificativa em papel timbrado, encaminhando-a a Secretaria Municipal de Saude, para andlise de sua
pertinéncia.

A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel acarretara no descredenciamento imediato do CONTRATADO.

Acatar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizagdo do 6rgao municipalcompetente.

Prestar toda assisténcia para o cumprimento do objeto do presente contrato.
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Responsabilizar-se pela quantificacdo, e especificacdo dos servigcos acontratados.

N&o delegar ou transferir a terceiros a prestacéo de servigcos ora pactuados, sob pena de descredenciamento;

| CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES |

6.1- A inexecucéo total ou parcial do contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
na forma do art. 87 da Lei n° 8.666/93:

a)-Adverténcia por escrito;

b)-Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do faturamento nos ultimos 12 (doze) meses, devendo ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis danotificagéo;

c)-Suspensdao temporaria de participacéo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
d)- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administragé@o pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no incisoanterior.

e)- Cancelamento do credenciamento junto ao Cadastro de Profissionais de Saude da Administracdo Municipal o tornara impedido durante
05 (cinco) anos de participar de novos chamamentos ou a sua contratacao pelo poder publico.

f)- Os usuarios poderao denunciar qualquer irregularidade verificada na prestacao dos servicos e/ou faturamento.

6.2- Nenhuma sancéo serd aplicada sem o devido processo administrativo que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos
definidos em lei, sendo-lhe franqueado vistas ao processo.

| CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE/CONTRATANTE

7.1- -O CREDENCIANTE/CONTRATANTE devera efetuar o pagamento dos servicos executados até o 10° (décimo) dia atil do més
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subsequente ao da Prestacdo dos servigos, ap0s a apresentacdo das notas fiscais, tempo habil para andlise, auditoria e processamento
destas e desde que estejam de acordo com os padrfes e exigéncias legais

7.2 - As eventuais reclamacoes, retificacdes ou impugnacdes do CREDENCIANTE/CONTRATANTE, relativamente a(s) conta(s) apresentada(s) pelo

(a) CREDENCIADO (A) /ICONTRATADO (A), serao feitas por escrito.

7.3-. O CONTRATADO devera apresentar até o Ultimo dia Gtil do més da prestagéo dos
Servigos:

7.4-. Nota Fiscal de Servigos do Contratado pessoa juridica;

7.5. Sobre o valor do crédito pago e previsto serdo retidas na fonte:

7.5..1. Contribuicdo social para Seguridade Social do RGPS/INSS, até o limite maximo do salario-contribuig&o, se for o caso;
IRRF — Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme limites e condi¢des previstas na legislagdovigente;

ISS — imposto sobre servico de acordo com a tabela prevista na legislagdo municipal do MunicipioCredenciante/Contratante.

| CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E RECURSOS FINANCEIROS |

8.1 As despesas decorrentes deste Contrato de Credenciamento de Prestacdo de Servicos, correrdo por conta da dotacdo
ficha............ , prevista no Orgcamentovigente;

8.2- Os recursos financeiros para o pagamento dos servigos, objeto deste contrato de credenciamento, sera o constante da fonte financeira

| CLAUSULA NONA - DA RESCISAO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO: |

9.1 Pela inexecucao total ou parcial deste instrumento, ou descumprimento das normas da CREDENCIANTE/CONTRATANTE em vigor, este podera ser
rescindido em qualquer tempo, através de ato formal e unilateral do contratante, nos casos enumerados na Lei Federal n® 8.666 de 1993, assegurado o
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contraditorio e ampla defesa do CONTRATADO.

9.2 O contratante podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso extrajudicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por ato
unilateral, reduzido a termo, precedido de decisdo escrita e fundamentada, nas seguintes hipéteses:

a) Quando houver desvio de ética;

b) Desobediéncia das hormas administrativas, inclusive a cobranca de servi¢os, diarias, taxas, materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer
pretexto e/ou forma, dos beneficiariosatendidos;

c) Erros por impericia, negligéncia ouimprudéncia;

d) Desempenho clinico ou comportamentalinsatisfatorio;

e) Conveniénciaadministrativa;

f) Necessidade de adequacao da despesa do Municipio com a sua receita;
g) Por deixar de atender os beneficiarios dos programas;

No caso da rescisdo prevista no item anterior, o contratante devera comunicar o CONTRATADO, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
formalizacdo do descredenciamento, sem prejuizo dos servicos ja prestados e sem que caibam ao CONTRATADO quaisquer direitos, vantagens e/ou

indenizacgobes.
9.4- Constituem motivos para rescisdo do contrato, no que couber, as hipoteses previstas no Artigo 78 da Lei 8.666/93;

O Contrato podera ser rescindido se, por algum motivo, 0 CONTRATADO deixar de possuir as condi¢cdes de habilitagdo exigidas no Edital de
Credenciamento;

Podera ser solicitada rescisao de contrato por parte do CONTRATADO, com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, condicionada a analise do
CONTRATANTE quanto a possibilidade da rescisdo antes do término de vigéncia do presente contrato.

[ CLAUSULA DECIMA: CONDICOES GERAIS

10.1. Fazem parte deste instrumento os documentos constantes do Processo, respeitando o disposto no Edital de CREDENCIAMENTO
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Publico — Credenciamento n°® 02/2021 e seus anexos,Processon® 00010425/21 e observacdes, tendo plena validade entre as partes
contratantes;

- A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infragdes cometidas contra disposices deste Contrato, ndo exime o infrator de ser exigido, a
gualquer tempo, seu cumprimento integral;

- O Presente Contrato € regido pela Lei 8.666/93 e alteracdes;

- Fica eleito o Foro da Comarca de Campina Verde-MG, para dirimir eventuais litigios oriundos do presenteContrato.
E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento, em quatro vias, de igual teor e forma, perante duas testemunhas
abaixo assinadas para a producao dos desejados efeitos juridicos.

E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento, em quatro vias, de igual teor e forma, perante duas testemunhas
abaixo assinadas para a producao dos desejados efeitos juridicos.

Campina Verde-MG,......... de oo de2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ no, XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXKXXXXX XXX
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA VERDE
CNPJ XXXXXX
HELDER PAULO CARNEIRO

Credenciante/Contratante
(XXXXXXXXXXXXRXX KX RXIXXIXKXEXXXX XXX XXX XX XX XXX XXX XXX XX)

CNPJ/CPF n°.
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(OXOXXXXXEX XX XXX XX KXKXXXK)
(OOXHXXXEXXKHKXXKXXEKXXXKXXXKXXXXKXXX
xX) Representante

Credenciado (a) /Contratado

(@
Testemunhas:

Nome:

CPF

Nome:

CPF:
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